PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2023
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

A PREFEITURA DO RECIFE, por intermédio da Secretaria de Planejamento, Gestdo e
Transformagéo Digital - SEPLAGTD, com esteio na Lei 13.019/2014, de 31 de julho de 2014, ¢
nas demais normativas aplicaveis, torna ptiblico o presente EDITAL, visando 8 SELECAO DE
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, interessadas em celebrar TERMO DE
FOMENTO, com a finalidade de desenvolver e empoderar as organizagdes da sociedade civil

- OSC - do Municipio do Recife, devendo, para tal fim, ser atendidos os requisitos deste Edital.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico ¢ a sele¢do de projeto para a celebragao de
parceria, por meio da formalizagdo de termo de fomento, para a consecucdo de finalidade
de interesse publico e reciproco, que envolve a transferéncia de recursos financeiros a

Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, conforme condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei 13.019/2014, de 31 de julho de 2014, ¢ pelas

demais normativas aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. O presente Termo tem como objeto a selecdo de projeto de Organizagdo da Sociedade Civil
— OSC, sem fins lucrativos, para a celebragdo de Termo de Fomento com a Secretaria de
Planejamento, Gestdo ¢ Transformacgao Digital - SEPLAGTD, da Prefeitura da Cidade do
Recife, visando a concessdo de apoio da Administragao Publica Municipal para fomentar

empreendedorismo social, desenvolvendo, empoderando e qualificando organizacoes

da sociedade civil do Municipio do Recife, no intuito de fortalecer a relacdo do Poder
Municipal com a sociedade civil organizada, ampliando o acesso das organizacdes no

desenvolvimento do conjunto de Politicas Publicas e legitimando as acoes piblicas de
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inclusdo social e de empoderamento das pessoas em situacio de vulnerabilidade

social.

3. OBJETIVOS

3.1. OBJETIVO GERAL:

Fomentar a identificacdo, criacdo, qualificagdo e fortalecimento de organizagdes da sociedade

civil do municipio do Recife.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PARCERIA:

a. Garantir a participagdo, amplamente democratica, proporcionando experiéncias
acolhedoras, com oferta de acdes educativas, individuais ou coletivas, e diadlogo

permanente e instigante entre contetidos e abordagens.

b. Apoiar a realizacdo de projetos, programas e a¢des das iniciativas sociais nas diversas areas

de atuacao.

¢. Promover mentorias juridica, contabil ¢ de comunicagdo aos projetos incubados.

d. Promover e desenvolver cursos, mentoramentos, foruns, simpdsios, conferéncias e/ou

eventos que tenham como missao o desenvolvimento das iniciativas sociais.

e. Estimular o Desenvolvimento de solugdes para os problemas peculiares das organizagdes

incubadas, através do estimulo ao voluntariado.

f.  Conectar diversos atores da sociedade para o desenvolvimento de redes e parcerias que

ampliem o impacto social das organizagdes incubadas.



RECIFE

PREFEITURA

PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL

4. JUSTIFICATIVA

A Lei 13.019/2014, também conhecida como Marco Regulatorio das Organizagdes da
Sociedade Civil, ainda suscita debates e questionamentos. Ndo por acaso, a lei sugeriu
capacitacdo e fortalecimento gerencial continuada para gestores publicos e gestores das

organizagdes afins, ao prever agdes e recursos governamentais para suprir tal necessidade.

Igualmente, o Mapa das Organizagdes da Sociedade Civil, vinculado ao IPEA — Instituto de
Politicas Economicas e Aplicadas e o mais recente "Mapeamento das Fundacgdes Privadas e
Associagdes Sem Fins Lucrativos", também conhecido como "FASFIL", desenvolvido
nacionalmente pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada (IPEA) e Associacdo Brasileira das Organizagdes ndo Governamentais
(ABONG), confirmam a importancia das organizac¢des da sociedade civil na interlocu¢do com o
poder publico para elabora¢do, implementagdo e/ou avaliagdo de servigos publicos ndo

exclusivos.

O Municipio do Recife, sempre a frente de seu tempo e entendendo o papel determinante da
participacdo cidadd na elaboragdo e execucdo de politicas publicas, estruturou importante
politica de fomento as organizacdes da sociedade civil ao criar plataformas de estimulo ao
voluntariado (Transforma Recife) e de mobilizacdo de recursos virtual (Quero Impactar), e

fomentar a incubagdo e formalizacdo de organizacdes locais.

Seguramente os resultados ja aparecem e agora de forma ainda mais cristalina, consagrando o
municipio a importdncia do papel suplementar das organizacdes da sociedade civil no
atendimento aos servicos nao exclusivos do poder publico, ao dar continuidade a sua politica de
fomento, considerando organizagdes assistenciais as cadastradas nos Conselhos Municipais e
orgaos afins, com inimeras ideias e realiza¢des, individuais e coletivas, ainda informais, com

enorme potencial para causar impacto social e transformar vidas.
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Nesse sentido, foi celebrado Termo de Fomento no periodo 2022-2023, que trouxe resultado
inicial positivo, com a formagdo de uma turma de 50 projetos incubados, que foram

acompanhados de perto durante esse ano.

O Termo de Fomento também demonstrou um universo maior de projetos interessados e
necessitando do apoio e incubagdo, razdo pela qual o Municipio resolveu proceder com novo
chamamento publico, para oportunizar ainda mais o fortalecimento das organizacdes da

sociedade civil.

5. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

5.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico, as organizagdes da sociedade civil (OSCs),
assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014 (com redagdo dada pela Lei n° 13.204/2015), que atendam

as seguintes condigdes:

a. entidade privada sem fins lucrativos, que ndo distribua entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais os resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os apliquem integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de

forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b. as sociedades cooperativas previstas na Lei n°. 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancgadas por programas ¢ a¢des de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda;
as voltadas para fomento, educagio e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de
agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de

atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c. as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e

de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.
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5.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir também as seguintes exigéncias:

a)

declarar, conforme modelo constante no Anexo III — Declaragdo de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes

e documentos apresentados durante o processo de selecao.

5.3. Nao ¢ permitida a atuagdo em rede.

6. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE

FOMENTO

6.1. Para a celebragao do termo de fomento, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso 111, da Lei n® 13.019, de 2014).
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas

(art. 33, §§ 2° ¢ 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolug@o da entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso
11, Lei n°® 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas ¢

as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n° 13.019, de 2014);

ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituragao de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de

Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n° 13.019, de 2014);
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possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, domiciliada no municipio do Recife, com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n°

13.019, de 2014);

possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentagdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso III, do Decreto n°

8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n° 13.019, de 2014);

possuir instalagdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria € o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracao do
representante legal da OSC, conforme Anexo IV — Declaragdo sobre Instalagdes e
Condi¢des Materiais. Nao sera necessaria a demonstracao de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de
adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso

V, alinea “c” e §5° da Lein® 13.019, de 2014);

deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria ¢ o
cumprimento das metas estabelecidas. Nao serd necessaria a demonstracdo de capacidade
prévia instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisi¢do de bens e
equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e § 5° da Lei n°

13.019, de 2014);

apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes, de

divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso 11, da Lei n° 13.019, de 2014);

apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia

do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
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certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso III, da Lei n°
13.019, de 2014);

j. apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco
de correio eletronico, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e niimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo V —
Declaragdo e Relagdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n°
13.019, de 2014);

k. comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 34, caput,

inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014);

1. atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipotese de a OSC se tratar de

sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n® 13.019, de 2014);

6.2. Ficard impedida de celebrar o termo de fomento a OSC que:

a. ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no

territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

b. esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,

inciso 11, da Lei n° 13.019, de 2014);

c. tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de o6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 5°

e 6° da Lein® 13.019, de 2014);
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d. tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigdo, ou,
ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito

suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019, de 2014);

e. tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracao publica, com a sang¢o prevista no inciso II do
art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a sang¢do prevista no inciso III do art. 73 da Lei n°
13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n° 13.019, de 2014);

f.  tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos

(art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

g. tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo
de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art.
12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de
2014).

7. COMISSAO DE SELECAO

7.1. A Comissao de Selecdo e Julgamento € o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n®. 541 de 22 de
margo de 2023, publicada no D.O.M de Edicao n°. 036, de 23/03/2023, composta conforme

indicacdo abaixo:



PREFEITURA DO RECIFE

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL

II.
III.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

André Torres Lapa Santos, Matricula: 105.981-5 (Presidente)
Urbano Ramos de Andrade Lima Filho, Matricula: 117.732-0
Gabriel Pereira Magalhdes de Novaes Santos, Matricula: 116.492-9

Devera se declarar impedido, membro da Comissao de Selecdo que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do

chamamento publico (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n° 13.019, de 2014).

A declaragao de impedimento de membro da Comissao de Selecdo ndo obsta a continuidade
do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3° da Lei n°

13.019, de 2014).

Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento

técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

A Comiss@o de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os

principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

8. DA FASE DE SELECAO

8.1

A fase de selec@o observara as seguintes etapas:

Tabela 1

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

1 Publicacdo do Edital de 20/04/2023
Chamamento Publico
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2 Envio das propostas pelas 20/04/2023 a 08/05/2023
OSCs
3 Etapa  competitiva de 09/05/2023 a 12/05/2023

avaliagdo das propostas

pela Comissao de Selecdo

4 Divulgacdo do resultado 16/05/2023
preliminar
5 Interposi¢do de recursos 16/05/2023 a 22/05/2023
contra 0 resultado
preliminar
6 Prazo das Contrarrazdes 23/05/2023 a 29/05/2023
7 Analise dos recursos pela 29/05/2023 a 05/06/2023

Comissao de Selecao

8 Ratificagdo e publicacdo do 08/06/2023

resultado definitivo da fase
de selecdo, com divulgacao

das decisOes  recursais

proferidas (se houver)

8.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo
da parceria (arts. 33 ¢ 34 da Lei 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebracdo (art. 39 da Lei 13.019,de 2014) ¢é posterior a etapa competitiva de julgamento
das propostas, sendo exigivel apenas da OSC selecionada (mais bem classificada), nos

termos do art. 28 da Lein°® 13.019, de 2014.

8.3. Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.
8.3.1. O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial do Municipio ¢ no Portal de
Compras da Prefeitura do Recife, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a

apresentagdo das propostas, contados da ultima data de publicacdo do Edital.

8.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs



PREFEITURA DO RECIFE

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL

8.4.1.

8.4.2.

8.4.3.

8.4.4.

8.4.5.

As propostas deverdao ser entregues pela(s) OSC(s), por meio eletronico, no e-mail
celpem@recife.pe.gov.br com referéncia “Proposta — Edital de Chamamento Publico n°
011/2023, Chamamento Publico n® 002/2023 da Secretaria de Planejamento, Gestao e
Transformagao Digital - SEPLAGTD”. até as 23:59 do dia 08 de maio de 2023.

As propostas deverdo ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao

final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

Apoés o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e

formalmente solicitados pela administracao publica municipal.

Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de
uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada por

meio eletronico, conforme item 8.4.1. deste Edital.

Observado o disposto no item 8.4.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no

minimo, as seguintes informagdes:

a descricdo da realidade objeto da parceria € 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o

cumprimento das metas;

8.4.6.

0s prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e

o valor global.

Somente serdo avaliadas as propostas protocoladas até o prazo limite de entrega das

propostas pelas OSCs constante da Tabela 1.

8.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliag@o das propostas pela Comissdo de Selegao.
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8.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selecdo analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada
proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total independéncia
técnica para exercer seu julgamento.

8.5.2. A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusao do
julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecao,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30
(trinta) dias.

8.5.3. As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido nos Anexos I — Termo de
Referéncia e VIII — Diretrizes para Elaboracao da Proposta.

8.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2

Critérios de Metodologia de Pontuagdo Pontuacgdo

Julgamento Maxima por Item

(A) Informagdes sobre

acOes a serem executadas,|- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)

metas a serem atingidas,|- Grau satisfatorio de atendimento (2,0 pontos)
indicadores que aferirdo o|- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
cumprimento das metas ¢[(0,0).

prazos para a execugao das|OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
agoes

cumprimento das metas.

e para o|implica eliminagdo da proposta.

B

proposta aos objetivos da|- Grau satisfatorio de adequagao (1,0)

Adequacao daf- Grau pleno de adequacao (2,0) 2,0
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politica, do plano, do
programa ou da agdo em

que se insere a parceria.

- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
do requisito de adequag@o (0,0).

OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério
implica a eliminagdo da proposta, por for¢ca do caput

do art. 27 da Lei n® 13.019, de 2014.

(C) Descricao da realidade
objeto da parceria e do

nexo entre essa realidade e

- Grau pleno da descrigdo (1,0)
- Grau satisfatorio da descrigao (0,5)

- O nao atendimento ou o atendimento insatisfatorio

a atividade ou projeto|(0,0). L0
proposto. OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminagao da proposta.
(D) Adequagdo daf- O valor global proposto €, pelo menos, 10% (dez
proposta ao valor de|por cento) mais baixo do que o valor de referéncia
referéncia constante  dol(1,0);
Edital, com  mencao|- O valor global proposto ¢ igual ou até¢ 10% (dez
expressa ao valor global da|por cento), exclusive, mais baixo do que o valor de
proposta. referéncia (0,5);
- O valor global proposto é superior ao valor de|l,0
referéncia (0,0).
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
NAO implica a elimina¢do da proposta, haja vista
que, nos termos de fomento, o valor estimado pela
administra¢do publica ¢ apenas uma referéncia, ndo
um teto.
(E) Capacidade técnico-[- Grau pleno de capacidade técnico-operacional|2,0

operacional da institui¢do
proponente, por meio de
experiéncia  comprovada
no portfolio de realizagdes
na gestdo de atividades ou

projetos relacionados ao

(2,0).

Grau satisfatério de capacidade técnico-

operacional (1,0).
- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
do requisito de capacidade técnico-operacional (0,0).

OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério
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objeto da parceria ou de|implica eliminagdo da proposta, por falta de

natureza semelhante. capacidade técnica e operacional da OSC (art. 33,

caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de

2014).

Pontuacao Maxima Global 10,0

8.5.5.

8.5.6.

8.5.7.

A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relacdo ao critério de
julgamento (E), devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda a
aplicagdo de sancdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do
fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual
crime.

O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragao,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficidrios, resultados alcancados, dentre
outras informagdes que julgar relevantes. A comprovacdo documental de tais
experiéncias dar-se-4 nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragdo, sendo que qualquer
falsidade ou fraude na descricao das experiéncias ensejard as providéncias indicadas no

subitem anterior.

Serdo eliminadas aquelas propostas:

a. cuja pontuagdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que néo

contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto da

parceria € o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas, as

metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos

para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; € o valor global proposto;

que estejam em desacordo com o Edital ou com valor incompativel com o objeto da

parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selecdo a luz da estimativa realizada e de

eventuais diligéncias complementares, que atestem a inviabilidade econdmica e financeira

da proposta, inclusive a luz do or¢gamento disponivel.
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8.5.8.

8.5.9.

8.5.10.

8.5.11.

As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com
a pontuacdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética
das notas langadas por cada um dos membros da Comissdao de Selecdo, em relagdo a

cada um dos critérios de julgamento.

No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras ndo solucionem o empate,
serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo

caso, a questdo sera decidida por sorteio.

Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao
valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagdo
total obtida e a propor¢ao entre as metas e os resultados previstos em relacdo ao valor
proposto (art. 27, §5°, da Lei n° 13.019, de 2014).

A anadlise e o julgamento das propostas serdo realizados pela Comissao de Selegao, a ser
constituida previamente, mediante ato da autoridade maxima do Concedente, os quais
serdo lavrados em ata circunstanciada, assinada pelos membros da Comissdo de
Sele¢do, com decisdo motivada do resultado da classificagdo e com indicagdo do(s)
Proponente(s) que obteve(obtiveram) a(s) melhor(es) avaliagdo(des), considerando a
completude das informacdes, a demonstracdo da viabilidade técnica e financeira aos

objetivos do projeto.

8.6. Etapa 4: Divulgagdo do resultado preliminar.

8.6.1.

A administragdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo no
Diério Oficial do Municipio e no Portal de Compras da Prefeitura do Recife, iniciando-

S€ O prazo para recurso.
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8.7. Etapa 5: Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apos a

divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegdo.

8.7.1.

8.7.2.

8.7.3.

8.7.4.

Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da
publicacdo da decisdao, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. Nao sera

conhecido recurso interposto fora do prazo.

Os recursos deverao ser encaminhados para a Comissdo de Sele¢do do Edital de
Chamamento Publico n.° 11/2023, Chamamento Publico n° 02/2023 no seguinte
endereco eletronico: celpem@recife.pe.gov.br.

E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com 0s

devidos custos, quando forem requeridos documentos em meio fisico.

Interposto recurso, a administracdo publica dard ciéncia dele para os demais
interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apos

o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem.

8.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissdo de Selegéo.

8.8.1.

8.8.2.

8.8.3.

Havendo recursos, a Comissdo de Selecdo os analisara.

Recebido o recurso, a Comissdo de Selegdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de
5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes,
ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Secretario de Planejamento,

Gestdo e Transformagao Digital, com as informagdes necessarias a decisao final.

A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do seu recebimento. A motivagao deve
ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com

fundamentos de anteriores pareceres, informagoes, decisdes ou propostas, que, neste
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8.8.4.

8.8.5.

caso, serao parte integrante do ato decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta

decisio.

Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os

prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util.

O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

8.9. Etapa 7: Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecdo, com

divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver).

8.9.1.

8.9.2.

8.9.3.

Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, a
Administracdo devera homologar e divulgar as decisdes recursais proferidas e o
resultado definitivo do processo de selec@o, no Didrio Oficial do Municipio e no Portal

de Compras da Prefeitura do Recife.

A homologa¢do ndo gera direito para a OSC mais bem classificada a celebragdo da

parceria (art. 27, §6°, da Lei n® 13.019, de 2014).

Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tnica organizacdo com
projeto classificado (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
Administracdo podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para

iniciar o processo de celebragdo.

9. DA FASE DE CELEBRACAO

9.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de

parceria:

Tabela 3

[ETAP [DESCRICAO DA ETAPA
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A

1 [Convocagdo da OSC selecionada para apresentacio do plano de trabalho e
comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebrag@o da parceria e de que ndo
incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 [Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho.

3 [Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagdo, se necessario.

4  [Parecer de 6rgdo técnico, juridico e assinatura do termo de fomento.

5 |Publicagdo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial do Municipio e Portal de

Compras da Prefeitura do Recife.

9.2. Etapa 1: Convocagdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e

comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo

incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Para a celebragcdo da parceria, a Administragdo

convocara a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da

convocagdo, apresentar o seu plano de trabalho e a documentacdo exigida para

comprovagdo dos requisitos para a celebracdo da parceria ¢ de que ndo incorre nos

impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 ¢ 39 da Lei n° 13.019, de 2014).

9.2.1.

9.2.2.

Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento do
projeto submetido e aprovado no processo de selecdo, com todos os pormenores
exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n° 13.019, de 2014), observados
os Anexos II, I e VIII — Modelo de Plano de Trabalho, Termo de Referéncia e

Diretrizes para Elaboragdo da Proposta, respectivamente.

O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a. a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a

atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

a forma de execucdo das agoes;

c. adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;
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d. a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferi¢do

do cumprimento das metas;

e. aprevisdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das agdes,

incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos

necessarios a execugdo do objeto;

f.  osvalores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

9.2.3.

9.24.

L

II.

A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 9.2.2. deste Edital
deverd incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de precos de
associacdes profissionais, publicacdes especializadas, atas de registro de precos
vigentes ou quaisquer outras fontes de informacdo disponiveis ao publico. No caso de
cotacdes, a OSC devera apresentar a cotagdo de pregos de, no minimo, 3 (trés)
fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios eletronicos, desde que identifique a
data da cotacdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos
de determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-se de ata de registro de pregos
vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis no Portal de Compras da

Prefeitura do Recife (http:// http://www.recife.pe.gov.br/portalcompras/app/home.php).

Além da apresentacao do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima
de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos
no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII
do caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, ¢ a ndo ocorréncia de hipdteses que
incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por

meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019, de 2014;

comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que

a OSC existe ha, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;
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III.

Iv.

VL

comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,

podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagoes da sociedade civil;
relatorios de atividades com comprovagao das acdes desenvolvidas;

publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas; ou

prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual ¢ Municipal do domicilio
ou sede da Organizagdo ou outra equivalente na forma da Lei.

Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VIL Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIIL.

IX.

relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
enderego, telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da
carteira de identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de
cada um deles, conforme Anexo V — Declaragdo e Relagdo dos Dirigentes da
Entidade;
copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela

declarado, como conta de consumo ou contrato de locacao;
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X.

XL

declaragdo do representante legal da OSC com informagao de que a organizacao e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no
Anexo VI — Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras
condi¢des materiais da organizag¢do ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme Anexo IV — Declaragao sobre Instalagcdes e Condicdes

Materiais;

XII. declaragdo do representante legal da OSC, conforme Anexo V — Declaracdo e Relagdo

9.2.5.

9.2.6.

9.2.7.

dos Dirigentes da Entidade;

Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das

certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certidoes previstas nos incisos 1V, V,
VI e VII, logo acima, que estiverem vencidas no momento da andlise, desde que

estejam disponiveis eletronicamente.

O plano de trabalho e os documentos comprobatorios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo encaminhados pela OSC selecionada, ao endereco eletronico

informado no item 8.4.1 deste Edital.

9.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que

ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho.

9.3.1.

9.3.2.

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracao da parceria, de que
ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na

Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de

parcerias, a administragdo publica federal devera consultar o Cadastro de Entidades
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9.3.3.

9.3.4.

9.3.5.

9.3.6.

Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, o Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas — CEIS, o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos
Administrativos — CADICON, o Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ,
para verificar se ha informagdo sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragdo e o

cadastro de Sangdes no Sicref no Portal de Compras da Prefeitura do Recife.

A Administragdo examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou,

se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condicdes
constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a Administracdo podera solicitar a

realizacao de ajustes no plano de trabalho.

Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragdo,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da

proposta por ela apresentada.

Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebragdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta
Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de

classificagdo.

9.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regulariza¢do de documentacdo, se necessario.

9.4.1.

Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado

evento que impeca a celebracao, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar
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9.4.2.

sua situagdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebracido da
parceria.

Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela
OSC, a Administracdo solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em
até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo

apresentada.

9.5. Etapa 4: Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do termo de fomento.

9.5.1.

9.5.2.

9.5.3.

9.54.

A celebracao do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias
impostas pela legislacao regente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a emissdo
do parecer técnico pelo 6rgdo municipal competente, emissdo de parecer juridico,
conforme disposto no art. 35, inc. VI, da Lei n° 13.019, de 2014, as designacdes do
gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, e de prévia dotagdo

orcamentaria para execugdo da parceria..

A aprovacao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria.

No periodo entre a apresentagdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria,

sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios € no quadro de dirigentes,

quando houver.

9.6. Etapa 5: Publicacgdo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial do Municipio.

O termo de fomento somente produzird efeitos juridicos apos a publicagdo do respectivo

extrato no meio oficial de publicidade da Administragdo (art. 38 da Lei n°® 13.019, de 2014).
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10. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO
10.1. Os recursos destinados a execug¢do das parcerias de que tratam este Edital sdo

provenientes do orcamento do Municipio de Recife, Dotagdo or¢amentaria:

3101.04.122.2.160.2.055.3.3.50.43 Fonte: 500.

10.2.  Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da sele¢do, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execuc¢ao das

parcerias sera indicada nos or¢gamentos dos exercicios seguintes.

10.3. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de fomento é de até R$
1.110.000,00 (um milhao, cento e dez mil reais), conforme disposto no Anexo [ — Termo de
Referéncia. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de fomento, observada a

proposta apresentada pela OSC selecionada.

10.4. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de

2014.

10.5. Nas contratagdes ¢ na realizacdo de despesas ¢ pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria ¢ a legislacdo
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n°
13.019, de 2014. E recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, nio podendo a OSC ou
seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja

para evitar as sancdes cabiveis.

10.6. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei
n° 13.019/14):

a. remuneracdo da equipe encarregada da execuc¢do do plano de trabalho, inclusive de pessoal

proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
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pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias ¢ demais

encargos sociais e trabalhistas;

b. custos indiretos necessarios a execu¢do do objeto, seja qual for a propor¢ao em relagdo ao
valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre

outros); e

c. aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e
servicos de adequag@o de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos

equipamentos e materiais.

10.7.  E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da Administrago celebrante, ou seu conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as

hipoteses previstas em lei especifica ou na lei de diretrizes orgamentarias.

10.8.  Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos
a Administracdo por ocasido da conclusido, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos

termos do art. 52 da Lein® 13.019/14.

10.9. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a Administracdo a firmar o
instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo

ao repasse financeiro.

11. DOS BENS REMANESCENTES
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11.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecuc¢ao do

objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2. Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos produzidos, transformados ou construidos com os recursos

aplicados em razao deste Termo de Fomento.

11.3.  Os bens remanescentes serdo gravados com clausula de inalienabilidade, devendo
ocorrer a transferéncia da propriedade & Administragdo Publica, na hipotese de extingao da

parceria.

11.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra entidade que se proponha a fim igual ou
semelhante ao da entidade donataria, quando, apds a consecu¢do do objeto, ndo forem

necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

11.5. Os bens doados ficaram gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugdo do objeto igual ou semelhante
ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administracdo
Publica.

12. CONTRAPARTIDA
12.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

13. PRAZO DE EXECUCAO DO PROJETO

13.1. O prazo de execucdo do projeto deverd ser de 1 (um) ano, considerando o tempo

necessario para implantacdo e consolidacdo das agoes.

14. DISPOSICOES FINAIS
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14.1. O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial do Municipio, com prazo minimo de

30 (trinta) dias para a apresentagdo das propostas, contado da publicagdo do Edital.

14.2.  Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, de forma eletronica, pelo e-mail
celpem(@recife.pe.gov.br, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da data fixada para

envio das propostas, devendo a Administracdo julgar e responder a impugnagao.

14.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e
de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias
da data limite para envio da proposta pelo e-mail: celpem@recife.pe.gov.br. Os

esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selegdo.

14.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por

qualquer interessado.

14.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a

formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

14.3. A SEPLAGTD resolvera os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente

Edital, observadas as disposi¢Oes legais e os principios que regem a administragao publica.

14.4. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a

indeniza¢do ou reclamacao de qualquer natureza.

14.5. O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e

dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
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qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sangdes administrativas
cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apos a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de

2014.

14.6. A Administragdo ndo cobrard das organizacdes concorrentes taxa para participar deste

Chamamento Publico.

14.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo dos projetos e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
organizacdes concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por
parte da administragdo publica.

14.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo I — Termo de Referéncia;

Anexo II — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo III — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo IV — Declaragdo sobre Instalagdes e Condi¢des Materiais

Anexo V — Declaragio e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

Anexo VI — Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VII — Minuta do Termo de Fomento.
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Anexo VIII — Diretrizes para Elaboracao da Proposta

Recife, 18 de abril de 2023
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1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2023
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

JUSTIFICATIVA

A Lei 13.019/2014, também conhecida como Marco Regulatorio das Organizacdes da
Sociedade Civil, ainda suscita debates e questionamentos. Nao por acaso, a lei sugeriu
capacitacdo e fortalecimento gerencial continuada para gestores publicos e gestores das

organizagdes afins, ao prever agdes e recursos governamentais para suprir tal necessidade.

Igualmente, o Mapa das Organizagdes da Sociedade Civil, vinculada a Secretaria da
Presidéncia da Republica e o mais recente "Mapeamento das Fundac¢des Privadas e
Associacdes Sem Fins Lucrativos", também conhecido como "FASFIL", confirmam a
importancia das organizagdes da sociedade civil na interlocu¢do com o poder publico para

elaboragdo, implementacdo e/ou avaliacdo de servigos publicos ndo exclusivos.

O Municipio do Recife, sempre a frente de seu tempo e entendendo o papel determinante da
participagdo cidadd na elaboragdo e execugdo de politicas publicas, estruturou importante
politica de fomento as organizagdes da sociedade civil ao criar plataformas de estimulo ao
voluntariado (Transforma Recife) e de mobilizagdo de recursos virtual (Quero Impactar), e

fomentar a incubac¢io e formalizacdo de organizacdes locais.

Seguramente os resultados ja aparecem e agora de forma ainda mais cristalina, consagrando
o municipio a importancia do papel suplementar das organiza¢des da sociedade civil no
atendimento aos servi¢os nao exclusivos do poder publico, ao dar continuidade a sua
politica de fomento, considerando organizagdes assistenciais as cadastradas nos Conselhos
Municipais e 6rgaos afins, com inumeras ideias e realiza¢des, individuais e coletivas, ainda

informais, com enorme potencial para causar impacto social e transformar vidas.
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1.5. Nesse sentido, foi celebrado Termo de Fomento no periodo 2022-2023, que trouxe
resultado inicial positivo, com a formacdo de uma turma de 50 projetos incubados, que

foram acompanhados de perto durante esse ano.

1.6. Com o Termo de Fomento celebrado, a institui¢ao selecionada langou Edital de Incubacao
para Iniciativas Sociais, e durante o processo seletivo e também no periodo de incubacio,
demonstrou que existe um universo maior de iniciativas sociais interessadas e necessitando
do apoio e incubacdo, razdo pela qual o Municipio resolveu proceder com novo
chamamento publico, para oportunizar ainda mais o fortalecimento das organizagdes da

sociedade civil.

2. OBJETO

2.1. O presente Termo tem como objeto a selecdo de projeto de Organizagdo da Sociedade Civil
— OSC, sem fins lucrativos, para a celebragdo de Termo de Fomento com a Secretaria de
Planejamento, Gestdo e Transformacgdo Digital - SEPLAGTD, da Prefeitura da Cidade do
Recife, visando a concessdo de apoio da Administragdo Publica Municipal para fomentar
empreendedorismo social, desenvolvendo, empoderando e qualificando organizagdes da
sociedade civil do Municipio do Recife, no intuito de fortalecer a relagio do Poder
Municipal com a sociedade civil organizada, ampliando o acesso das organizagdes no
desenvolvimento do conjunto de Politicas Publicas e legitimando as agdes publicas de

inclusdo social e de empoderamento das pessoas em situagdo de vulnerabilidade social.
3. OBJETIVOS
3.1. Objetivo Geral:
3.1.1. Fomentar a identificacdo, criagdo, qualificacdo e fortalecimento de organizagdes da

sociedade civil.

3.2. Objetivos Especificos:



RECIFE

PREFEITURA

PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL

a. GQGarantir a participagdo, amplamente democratica, proporcionando experiéncias
acolhedoras, com oferta de acgdes educativas, individuais ou coletivas, ¢ dialogo

permanente e instigante entre contetidos e abordagens.

b. Apoiar a realizagdo de projetos, programas e acdes das organizagdes da sociedade civil nas

diversas areas de atuagdo.

c. Promover mentorias juridica, contabil e de imprensa aos projetos incubados.

d. Promover e desenvolver cursos, mentoramentos, foruns, simpdsios, conferéncias e/ou

eventos que tenham como missdo o desenvolvimento das organizagdes sociais.

e. Estimular o desenvolvimento de solugdes para os problemas peculiares das organizagdes

incubadas, através do estimulo ao voluntariado.

f.  Conectar diversos atores da sociedade para o desenvolvimento de redes e parcerias que

ampliem o impacto social das organizag¢des incubadas.

4. DESCRICAO DO SERVICO

4.1. A organizacao selecionada devera apresentar uma metodologia de trabalho para incubagio
de organizacdes da sociedade civil, fortalecendo o terceiro setor e o empreenderismo
social , observando diretrizes do Ministério da Cidadania, da Associa¢do Brasileira das
Organizagoes sem Fins Lucrativos — FASFIL - e do Marco Regulatério da Sociedade Civil,

Lein®. 13.019/2014.

4.2. Serdo adotados instrumentos das Politicas Publicas para o fortalecimento e
desenvolvimento social e economico da sociedade civil organizada no Municipio, numa
perspectiva de instituir processos voltados para o trabalho, visando o desenvolvimento

socioecondmico e a participacdo das comunidades.
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4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Serdo promovidas a¢des de formagdo, informacao, entretenimento e de integracdo de uma

relacdo entre o poder publico, seus participes e sociedade em geral.

As atividades a serem desenvolvidas considerardo os aspectos relevantes de atuagdo de uma
incubadora, estabelecendo desde aspectos gerais até especificidades sobre métodos,
recursos e possibilidades de desenvolvimento, ampliagdo e expansdo das areas apoiadas,
permitindo avaliagdes constantes que irdo colaborar para o aperfeicoamento das agdes

implementadas de maneira sistematica e continua.

O servigo a ser oferecido deverd ter ambiente acolhedor, com equipamentos e salas

apropriadas para o alcance dos objetivos propostos.

O periodo de incubagdo sera anual.

O servico devera ser oferecido as organizagdes selecionadas através de Edital , como

também, as organiza¢des encaminhadas, apos avaliacdo criteriosa da SEPLAGTD.

Antes da assinatura do Termo de Fomento, sera designada a Comissdao de Monitoramento e

Avaliagdo, conforme Art. 2°, XI, cominado com o Art. 35 da Lei n®. 13.019/2014.

O Monitoramento da execugdo do servigo cabera a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, designada pela SEPLAGTD, por meio de analise dos aspectos qualitativos e
quantitativos, que ocorrerdo com a analise dos relatorios técnicos e financeiros entregues

bimensalmente, e com participagdo em reunides com a equipe da organizagao selecionada.

4.9.1. Os atos, inclusive inspecdes e testes, executados pela SEPLAGTD e/ou por seus

prepostos, ndo eximem a organizacao selecionada de suas obrigagdes no que se refere
ao cumprimento das normas, especificagcdes, nem de qualquer de suas responsabilidades

legais e contratuais.

4.9.2. As demais formas de monitoramento e/ou acompanhamento da execucdo estardo

previstas nas cldusulas do Termo de Fomento a ser celebrado.
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4.10. A Organizagdo selecionada devera cadastrar e manter atualizados os dados das

entidades incubadas, objetivando a construgdo de um sistema de informagdes, contribuindo

para o acompanhamento do desenvolvimento delas.

5. EQUIPE PROFISSIONAL

5.1. A organizagdo devera apresentar sua capacidade técnica e estrutural, indicando as

atribuicdes, jornada de trabalho e formac¢ao minima completa.

6. OBRIGACOES DA ORGANIZACAO SELECIONADA:

IL.

III.

IV.

VL

executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a legislagdo
pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administragao Publica, adotando todas as
medidas necessarias a correta execugdo deste Termo de Fomento, observado o disposto na
Lein. 13.019, de 31 de julho de 2014;

zelar pela boa qualidade das acdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia,
eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no
plano de trabalho, se for o caso;

manter ¢ movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Fomento em conta
bancaria especifica, na instituicdo financeira publica determinada pela administragdo
publica, inclusive os resultados de eventual aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os,
na conformidade do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto,
observadas as vedagdes relativas a execucao das despesas;

ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n°® 13.019, de 31
de julho de 2014;

apresentar Relatorio de Execuc@o do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72

da Lein® 13.019/2014;

VII. executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os

bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
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impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da

eficacia;

VIII.  prestar contas a Administragdo Publica, ao término de cada exercicio e no encerramento

IX.

XI.

da vigéncia do Termo de Fomento, nos termos do capitulo IV da Lei n® 13.019, de 31 de
julho de 2014;

responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a
execucao do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso I, e §3° do
art. 46 da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, inclusive pelos encargos sociais e
obrigacdes trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordindrios que incidam sobre o
instrumento;

permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica da
area, quando houver, da Comissd@o de Monitoramento e Avaliagdo — CMA e servidores do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal e do Tribunal de Contas do
Estado, a todos os documentos relativos a execu¢do do objeto do Termo de Fomento, bem
como aos locais de execucdo do projeto, permitindo o acompanhamento in loco e prestando
todas e quaisquer informagdes solicitadas;

quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de

Fomento:

a) Utilizar os bens materiais ¢/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;

b) Garantir sua guarda ¢ manutengio;

c¢) Comunicar imediatamente a Administragdo Publica qualquer dano que os bens vierem a
sofrer;
d) Arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutengao

e recuperagdo dos bens.

i. Em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando copia da ocorréncia
a Administracdo Publica, além da proposta para reposi¢do do bem, de

competéncia da OSC;
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ii. Durante a vigéncia do Termo de Fomento, somente movimentar os bens para
fora da area inicialmente destinada a sua instalacdo ou utilizacdo mediante
expressa autorizacdo da Administracdo Publica e prévio procedimento de

controle patrimonial.

XII. por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Fomento, restituir
a Administragdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, conforme art. 52 da Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014;

XIII. manter, durante a execugdo da parceria, as mesmas condi¢des exigidas nos art. 33 e 34
da Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014;

XIV. manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos
a este Termo de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestagdo de contas,
conforme previsto no paragrafo tnico do art. 68 da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014;

XV. garantir a manuten¢do da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

XVI. observar, nas compras e contratacdes de bens e servi¢os e na realizagdo de despesas e
pagamentos com recursos transferidos pela Administracdo Publica, o disposto nos arts. 45 e
46 da Lein°® 13.019/14;

XVII.  observar o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019/14, para o recebimento de cada parcela
dos recursos financeiros;

XVIII. comunicar & Administracdo Publica suas alteracdes estatutdrias, apds o registro em
cartorio;

XIX. divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos
em que exerca suas acoes todas as informagdes detalhadas no art. 11, incisos I a VI, da Lei
n°® 13.019/14;

XX. submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de alteragdo do plano de
trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagdes relativas a execugao
das despesas;

XXI. responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento

e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n® 13.019/14;
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XXII.  responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto Termo de
Fomento, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsididria da administragao
publica federal quanto & inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, aos
onus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua

execugao, nos termos do art. 42, inciso XX, da Lei n® 13.019/14;

XXIII. quando for o caso, providenciar licengas e aprovacdes de projetos emitidos pelo 6rgdo

7.

II.

III.

Iv.

VL

VIL

ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou federal e
concessiondrias de servicos publicos, conforme o caso, € nos termos da legislacdo

aplicavel.

OBRIGACOES DA SEPLAGTD:

promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do plano de trabalho;

prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto do
Termo de Fomento em toda a sua extensdo e no tempo devido;

monitorar ¢ avaliar a execugao do objeto deste Termo de Fomento, por meio de analise das
informagdes acerca do processamento da parceria, diligéncias e visitas in loco, quando
necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos
recursos repassados, observando o prescrito na Clausula Décima;

comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo
para saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e informagoes;

analisar os relatorios de execugao do objeto;

analisar os relatorios de execugdo financeira;

receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do Termo de

Fomento;

VIII. instituir Comissao de Monitoramento e Avaliacdo - CMA;

IX.

designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obriga¢des previstas no art. 61
da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelas demais atribuigdes constantes na

legislacao regente;
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X. retomar os bens publicos em poder da OSC, na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva
da organizacdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo
judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas, nos
termos do art. 62, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014;

XI. assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo e inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da
sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a Administracao
Publica assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, II, da Lei n® 13.019, de
2014;

XII. reter a liberacao dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacao de
parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administracao Publica ou pelos 6rgaos de
controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30
(trinta) dias para saneamento ou apresentacdo de informagdes e esclarecimentos, nos
termos do art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014;

XIII.  prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Fomento, antes do seu término, quando
der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do
atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo tnico, da Lei n°. 13.019, de 31 de julho
de 2014;

XIV. publicar, no Diario Oficial do Municipio, extrato do Termo de Fomento;

XV. divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e
manter, no seu sitio eletronico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo
plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014;

XVI. exercer atividade normativa, de controle ¢ fiscalizagdo sobre a execugdo da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, de modo a evitar a descontinuidade das
acOes pactuadas;

XVIL.  informar a OSC os atos normativos e orientacdes da Administracdo Publica que
interessem a execugao do presente Termo de Fomento;

XVIII. analisar e decidir sobre a prestagdo de contas dos recursos aplicados na consecugao do

objeto do presente Termo de Fomento;
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XIX. aplicar as sangdes previstas na legislacdo, proceder as agdes administrativas necessarias
a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial,

quando for o caso.

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

8.1. O valor total de recursos disponibilizados sera de até_ R$ 1.110.000.00 (um milh&o, cento e

dez mil reais), no exercicio de 2023. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou
firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios
para garantir a execucao das parcerias sera indicada nos orcamentos dos exercicios

seguintes.

8.2. Os recursos serdo liberados de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira do
Municipio, em conformidade com o nimero de parcelas e prazos estabelecidos neste
cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho, que guardara consonancia com
as metas, fases e etapas de execucdo do objeto do Termo de Fomento, ficando
condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n° 13.019,

de 2014.

8.3. O valor do repasse das parcelas podera ser alterado, caso demande ajustes, durante a
execucdo do termo de fomento, com base em justificativa técnica, com a finalidade de que

0 objeto previsto seja cumprido da maneira mais eficiente possivel.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. A programagdo orgamentaria que autoriza e viabiliza a celebragdo da parceria, a fim de
assegurar a transferéncia dos recursos financeiros pactuada, conforme bloqueio or¢amentério
inserto nos autos, ¢ a seguinte: 3101.04.122.2.160.2.055.3.3.50.43 Fonte: 500

VALOR ANUAL ESTIMADO: Até R$ 1.110.000,00
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2023
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

ANEXO II

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

DADOS DO PROPONENTE
Institui¢do proponente CNPJ
Endereco Cidade
UF CEP (DDD) Telefone/Fax E-mail
Conta corrente Banco (nome e n°) IAgéncia (nome e n°) Praga de pagamento

Nome do responsavel pela instituicao

CPF Nacionalidade

Estado Civil

R.G./Orgio expedidor Profissdo E-mail
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Enderego completo

Cidade UF CEP (DDD) Celular (DDD) Tel./Fax

IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome do Projeto Periodo de execugdo
Inicio Término
Objeto
Dias de funcionamento Horario de funcionamento
JUSTIFICATIVA

Objetivo Geral
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Objetivos Especificos

OBJETIVOS

METAS/RESULTADOS ESPERADOS

Metas Resultados Esperados

METODOLOGIA

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Metas |Etapas/ [Especificacdo PPeriodo de execugdo

Fases T P
Inicio Término
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2
3
2 1
2
3
EQUIPE TECNICA
Nome IFuncao Carga horaria Remuneragao
(R$ 1,00)
PLANO DE APLICACAO (RS 1,00)
INatureza da Despesa Total

Codigo Especificacdo

33.90.30 Material de consumo / Equipamentos
33.90.36 Servigos terceiros pessoa fisica
33.90.39 Servicos terceiros pessoa juridica

TOTAL GERAL
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)

Recurso Concedente:

1* PARCELA 2* PARCELA

3* PARCELA

4* PARCELA

5* PARCELA

6 PARCELA

Total:

APROVACAO PELO CONCEDENTE

/Aprovado.
Recife, / /

Assinatura/carimbo do concedente

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2023
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023
ANEXO 111

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n°® 011/2023,
Chamamento Publico n°® 002/2023 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as
penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados

durante o processo de selecdo.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2023
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023
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ANEXO 1V

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014,
que a [identifica¢do da organizagdo da sociedade civil — OSC]:

- dispde de instalacdes e outras condigoes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2023
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023
ANEXO V

DECLARACAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
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Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizagdo da sociedade civil —

OSC], que:

- Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal; ou (b) conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das

pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observagdo: a presente vedacao nao se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e
justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n° 13.019, de

2014).

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao Endereco residencial,

cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail

- Nao contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcao de confianga, de 6rgdo ou

entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
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parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses

previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

- Néo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder
ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal;
(b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdao ou funcdo
de confianca, de o6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias; e (c)
pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica ou contra o
patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e

de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2023
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

ANEXO VI
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
Declaro para os devidos fins, que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] e

seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019,

de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:
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- Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério

nacional;

- Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

- Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
termo de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observacao: a
presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela
0OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente

como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

- Ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as

excegdes previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “’c”, da Lei n°® 13.019, de 2014;

- Ndo se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdo de participacdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a administragdo, declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de
governo da administragdo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades de

todas as esferas de governo;

- Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de

Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; e

- Nao tem, entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao,

em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
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inabilitada para o exercicio de cargo em comiss@o ou funcdo de confianga, enquanto durar a
inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos I, I1 e III do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2023
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

ANEXO VII

MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM 0O MUNICIPIO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO, GESTAO E
TRANSFORMACAO DIGITAL — SEPLAGTD -
E A [nome da OSC], PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O Municipio do Recife, por intermédio da Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformagao
Digital - SEPLAGTD, doravante denominado Administra¢do, com sede em Av. Cais do Apolo,
n°® 925, 6° andar,, bairro do Recife, CEP: 50.030.903, inscrito no CNPJ/MF n°01.381.036/0001-
25, neste ato representado pelo Secretario Felipe Martins Matos, portador de Carteira de
Identidade n°. 7.754.409 SDS/PE, inscrito no CPF/MF n°. 072.788.034-97, residente e
domiciliado nesta Cidade; ¢ a [nome da OSC], organizagdo da sociedade civil, doravante
denominada OSC, situada a Rua xxxxxxxxx — Bairro xxxxx, cidade xxxxxx, CEP xxxxx,
inscrita no CNPJ sob 0 nimeroxxxxXxXxXxXxXxX, neste ato representada pelo (a) seu(sua)
Presidente, o Sr. (a) XXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado (a) a Rua XXXXXXX n® XXX —
XXX — CEP: XXXX-, portador (a) da Carteira de Identidade n® XXXXXXX, Orgio Expedidor

xxx/xx, € CPF n® XXXXXXXXXX,

RESOLVEM celebrar o presente Termo de Fomento, decorrente do Edital de Chamamento
Publico n° 011/2023, Chamamento Publico n°® 002/2023, tendo em vista as disposi¢des da Lei n°

13.019, de 31 de julho de 2014, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo tem como objeto a selecao de projeto de Organizagdes da Sociedade Civil —
OSC, sem fins lucrativos, para a celebracdo de Termo de Fomento com a Secretaria de
Planejamento, Gestdo e Transformagdo Digital - SEPLAGTD, da Prefeitura da Cidade do
Recife, visando a concessdo de apoio da administracdo publica municipal para desenvolver e
empoderar organizagdes da sociedade civil - OSC - do Municipio do Recife, no intuito de
fortalecer a relacdo do Poder Municipal com a sociedade civil organizada, ampliando o acesso
das organizacdes no desenvolvimento do conjunto de Politicas Publicas e legitimando as agdes
publicas de inclusdo social ¢ de empoderamento das pessoas em situagdo de vulnerabilidade

social.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que,
independente de transcricdo, ¢ parte integrante e indissociavel do presente Termo de Fomento,
bem como toda documentacdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os

participes.

Paragrafo tnico. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por termo aditivo ou por
apostilamento, nos termos do art. 57 da Lei n°® 13.019/14, sendo vedada a alteragdo do objeto da

parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA
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O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento sera de 12 (doze) meses a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos ¢ condigdes previstos no art. 55 da Lei

n°. 13.019, de 31 de julho de 2014:

I.  por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, desde que autorizada pela Administragao Publica; e
II. de oficio, por iniciativa da Administragdo Publica, quando esta der causa a atraso na

liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Fomento, serdo disponibilizados
recursos pela Administragdo no valor total de R$ xxxxxxxx & conta da agdo or¢camentaria Orgdo
: xxxx, Projeto Atividade : xxxx, Elemento de Despesa: xxxxxx, Fontes: xxx, subelemento :
xxx Nota de Empenho n® xxxxxxxxxxx, conforme cronograma de desembolso constante do

plano de trabalho.

CLAUSULA QUINTA — DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A liberagdo dos recursos financeiros se dara em 06(seis) parcelas, em estrita conformidade com
o Cronograma de Desembolso, o qual guardara consonancia com as metas da parceria, ficando a
liberacdo condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n°

13.019/2014.

Paragrafo Primeiro. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das

impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

I.  quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagio de parcela anteriormente
recebida;
II. quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da

OSC em relacdo a obrigagoes estabelecidas no Termo de Fomento;
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III. quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras

apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

Paragrafo Segundo. A verificagdo das hipdteses de retencdo previstas no paragrafo primeiro

ocorrera por meio de acdes de monitoramento e avaliacdo, incluindo:

I.  averificagdo da existéncia de dentincias aceitas;

II. aandlise das prestacdes de contas anuais;

III. as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos érgdos de
controle interno e externo; e

IV. a consulta aos cadastros e sistemas municipais que permitam aferir a regularidade da
parceria.

Pardgrafo Terceiro. O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de

trabalho configura inadimplemento de obrigacdo estabelecida no Termo de Fomento, nos

termos da Paragrafo Primeiro, inciso II, desta Clausula.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancdria na instituicdo financeira publica determinada pela

administragdo publica.

Paragrafo Primeiro. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos

transferidos.

Paragrafo Segundo. Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de
trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,

providenciada pela autoridade competente da administracdo publica.
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Paragrafo Terceiro. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade

de deposito em sua conta bancéria.

Paragrafo Quarto. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de

titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

Paragrafo Quinto. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia

eletronica, o termo de fomento podera admitir a realizacdo de pagamentos em espécie.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DA
0SC

O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelas Partes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucao ou execucdo parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade alheia ao

objeto da parceria.

Paragrafo Primeiro. Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente
instrumento ¢ dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Administragdo

Publica cumprir as seguintes atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes:

I.  promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do plano de trabalho;

II. prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do
Termo de Fomento em toda a sua extensdo e no tempo devido;

III. monitorar e avaliar a execucao do objeto deste Termo de Fomento, por meio de analise das
informagdes acerca do processamento da parceria, diligéncias e visitas in loco, quando
necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos

recursos repassados, observando o prescrito na Clausula Décima;
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IV. comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislacdo
para saneamento ou apresenta¢do de esclarecimentos e informagdes;

V. analisar os relatorios de execucao do objeto;

VI. analisar os relatorios de execugdo financeira;

VIL. receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do Termo de
Fomento;

VIII.  instituir Comissao de Monitoramento e Avaliacdo - CMA;

IX. designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigagdes previstas no art. 61
da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelas demais atribuigdes constantes na
legislagdo regente;

X. retomar os bens publicos em poder da OSC, na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva
da organizacdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populacdo, por ato proprio ¢ independentemente de autorizacao
judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas, nos
termos do art. 62, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014;

XI. assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo e inexecu¢do por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a Administracdo
Publica assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, II, da Lei n® 13.019, de
2014,

XII. reter a liberacdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de
parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administracdo Publica ou pelos o6rgaos de
controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30
(trinta) dias para saneamento ou apresentacdo de informacdes e esclarecimentos, nos
termos do art. 48 da Lein°® 13.019, de 2014;

XIII.  prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Fomento, antes do seu término, quando
der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do
atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo tnico, da Lei n°. 13.019, de 31 de julho

de 2014;
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XIV. publicar, no Diario Oficial do Municipio, extrato do Termo de Fomento;

XV. divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e
manter, no seu sitio eletronico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo
plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014;

XVI. exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execugdo da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, de modo a evitar a descontinuidade das
acdes pactuadas;

XVIL.  informar a OSC os atos normativos e orientacdes da Administracdo Publica que
interessem a execucao do presente Termo de Fomento;

XVIII. analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos aplicados na consecugdo do
objeto do presente Termo de Fomento;

XIX. aplicar as sangdes previstas na legisla¢do, proceder as agdes administrativas necessarias
a exigéncia da restituicao dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial,

quando for o caso.

Pardgrafo Segundo. Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir as

seguintes atribui¢des, responsabilidades e obrigagdes:

I.  executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a legislagdo
pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administragdo Publica, adotando todas as
medidas necessarias a correta execugdo deste Termo de Fomento, observado o disposto na
Lein. 13.019, de 31 de julho de 2014;

II. zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia,
eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

III. garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no
plano de trabalho, se for o caso;

IV. manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Fomento em conta
bancaria especifica, na instituicdo financeira publica determinada pela administragdo
publica, inclusive os resultados de eventual aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os,
na conformidade do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto,

observadas as vedagdes relativas a execucao das despesas;
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V.

VI

ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n® 13.019, de 31
de julho de 2014;
apresentar Relatorio de Execuc@o do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72

da Lein® 13.019/2014;

VII. executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os

bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da

eficacia;

VIII. prestar contas a Administragcdo Publica, ao término de cada exercicio e no encerramento

IX.

XL

da vigéncia do Termo de Fomento, nos termos do capitulo IV da Lei n° 13.019, de 31 de
julho de 2014;

responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a
execucdo do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso I, e §3° do
art. 46 da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, inclusive pelos encargos sociais e
obrigagdes trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o
instrumento;

permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica da
area, quando houver, da Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo — CMA e servidores do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal e do Tribunal de Contas do
Estado, a todos os documentos relativos a execugdo do objeto do Termo de Fomento, bem
como aos locais de execucao do projeto, permitindo o acompanhamento in loco e prestando
todas e quaisquer informagdes solicitadas;

quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de

Fomento:

e) Utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;

f) Garantir sua guarda e manutengao;

g) Comunicar imediatamente & Administragdo Publica qualquer dano que os bens vierem a
sofrer;
h) Arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagao, manuten¢ao

e recuperagdo dos bens.
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i. Em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando copia da ocorréncia
a Administracdo Publica, além da proposta para reposi¢do do bem, de
competéncia da OSC;

ii. Durante a vigéncia do Termo de Fomento, somente movimentar os bens para
fora da area inicialmente destinada a sua instalacdo ou utilizacdo mediante
expressa autorizagdo da Administragdo Publica e prévio procedimento de

controle patrimonial.

XII. por ocasido da conclusdo, denincia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Fomento, restituir
a Administragdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, conforme art. 52 da Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014;

XIII. manter, durante a execugdo da parceria, as mesmas condi¢des exigidas nos art. 33 e 34
da Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014;

XIV. manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos
a este Termo de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestagdo de contas,
conforme previsto no paragrafo unico do art. 68 da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014;

XV. garantir a manuteng@o da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

XVI. observar, nas compras e contratagdoes de bens e servigos e na realizagdo de despesas ¢
pagamentos com recursos transferidos pela Administracdo Publica, o disposto nos arts. 45 e
46 da Lein® 13.019/14;

XVIL. observar o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019/14, para o recebimento de cada parcela
dos recursos financeiros;

XVIII. comunicar & Administracdo Publica suas alteragdes estatutarias, apds o registro em
cartorio;

XIX. divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos
em que exerc¢a suas acdes todas as informagoes detalhadas no art. 11, incisos I a VI, da Lei

n° 13.019/14;
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XX. submeter previamente a Administragdo Publica qualquer proposta de alteragdo do plano de
trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagdes relativas a execugao
das despesas;

XXI. responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n°® 13.019/14;

XXII.  responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto Termo de
Fomento, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo
publica federal quanto a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, aos
onus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua
execucao, nos termos do art. 42, inciso XX, da Lei n°® 13.019/14;

XXIII. quando for o caso, providenciar licengas e aprovagdes de projetos emitidos pelo érgao
ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou federal e
concessiondrias de servigos publicos, conforme o caso, ¢ nos termos da legislacdo

aplicavel.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO

Este Termo de Fomento podera ser modificado, em suas clausulas e condigdes, exceto quanto
ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certiddo de
apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu

término, observado o disposto no art. 57 da Lei n® 13.019/14.

Paragrafo Unico. Os ajustes realizados durante a execugdo do objeto integrario o plano de

trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de compras

e contratacdes de bens e servigos com recursos transferidos pela Administragdo, sendo
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necessaria, no minimo, cotagao prévia de precos no mercado, facultada a utilizacao de portal de

compras da Administragdo municipal, nos termos do art. 80 da Lei Federal n°. 13.019/14.

Paragrafo Primeiro. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizacdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratagdo e, caso o valor efetivo da compra ou contratagio seja superior ao previsto no plano
de trabalho, deverd assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos precos praticados

no mercado.

Paragrafo Segundo. Para fins de comprovacdo das despesas, a OSC deverd obter de seus
fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor,
nome e numero de inscricdo no CNPJ da organizac¢do da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servigo, e deverd manter a guarda dos documentos originais pelo
prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacao da prestagao de contas ou

do decurso do prazo para a apresentacdo da prestagdo de contas.

Paragrafo Terceiro. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade

de deposito em sua conta bancaria.

Paragrafo Quarto. Na gestao financeira, a Organizacgdo da Sociedade Civil podera:

I.  pagar despesa em data posterior ao término da execugdo do Termo de Fomento, mas
somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

I. incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da
organizacdo da sociedade civil, inclusive os dirigentes, desde que exergam agao prevista no

plano de trabalho aprovado, nos termos da legislacdo civel e trabalhista.

Paragrafo Quinto. E vedado a OSC:

I. pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a

parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentérias;
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II. contratar, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissao ou funcdo de confianga, do 6rgéo ou entidade publica municipal,
ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

III. pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior & entrada em vigor deste

instrumento.

Paragrafo Sexto. E vedado a Administragdo Piblica Municipal praticar atos de ingeréncia na
selecdo e na contratacdo de pessoal pela organizagdo da sociedade civil ou que direcionem o

recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizacao.

CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A execucdo do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragdo Publica por meio de
acoes de monitoramento e avaliagdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a

gestdo adequada e regular da parceria.

Paragrafo Primeiro. As agdes de monitoramento ¢ avaliagdo contemplardo a analise das
informagdes acerca do processamento da parceria, incluida a possibilidade de consulta as
movimentacdes da conta bancaria especifica da parceria, além da verificacdo, andlise e

manifestacdo sobre eventuais denincias existentes relacionadas a parceria.

Paragrafo Segundo. No exercicio das a¢des de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do

objeto da parceria, a Administracao:

I.  Designara o gestor da parceria, agente publico responsdvel pela gestdo da parceria,
designado por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e

fiscalizagdo (art. 2°, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);
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II. Designara a comissdo de monitoramento e avaliacdo, orgdo colegiado destinado a
monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de

comunicac¢ao (art. 2°, inciso XI, da Lei n° 13.019, de 2014);

III. Emitira relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos previstos
na legislag@o regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto
e os resultados alcangados durante a execugdo da presente parceria, para fins de analise da
prestacdo de contas anual, quando for o caso (art. 59 da Lei n° 13.019, de 2014);

IV. Realizard visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses
em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e do

alcance das metas;

V. Realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigé€ncia superior a 1 (um) ano, pesquisa
de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como
subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados,
bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas (art. 58, §2°, da lei

n° 13.019, de 2014);

VI. Examinara os relatérios de execucdo do objeto e, quando for o caso, os relatorios de
execucdo financeira apresentados pela OSC, na forma e prazos previstos na legislacdo
regente e neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n® 13.019, de 2014);

VII. Podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da Lein® 13.019, de 2014);

VIII.  Podera delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem

proximos ao local de aplicagdo dos recursos (art. 58, §1°, da Lei n® 13.019, de 2014);

IX. Podera utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificacdo do alcance de resultados, incluidas

as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informagao.

Paragrafo Terceiro. Dentre outras obrigacdes, o gestor ¢ responsavel pela emissao do parecer

técnico conclusivo de andlise da prestag@o de contas final.
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Paragrafo Quarto. A comissdo de monitoramento e avaliagdo, de que trata o inciso II do
paragrafo segundo, ¢ a instincia administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento do
conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizagio
de objetos, custos e indicadores e pela produgdo de entendimentos voltados a priorizagdo do
controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e a homologagdo dos relatorios

técnicos de monitoramento e avaliagao.

Paragrafo Quinto. A comissdo se reunira periodicamente a fim de avaliar a execugdo das
parcerias por meio da andlise das agdes de monitoramento e avaliagcdo previstas nesta Clausula,
podendo solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado

para subsidiar seus trabalhos.

Paragrafo Sexto. A comissdo de monitoramento e avaliacdo deverd ser constituida por pelo
menos 1 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal

da administracao publica municipal.

Paragrafo Sétimo. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, de que trata o inciso III do
paragrafp segundo, devera conter os elementos dispostos no §1° do art. 59 da Lei n°
13.019/2014, ¢ sera submetido a comissdo de monitoramento ¢ avaliagdo, que detém a

competéncia para avalia-lo e homologéa-lo.

Paragrafo Oitavo. A visita técnica in loco, de que trata o inciso IV do paragrafo segundo, ndo se
confunde com as agdes de fiscalizagdo e auditoria realizadas pela administragdo publica
municipal, pelos 6rgdos de controle interno e pelo Tribunal de Contas do Estado. A OSC devera
ser notificada previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias uteis anteriores a realizagdo da

visita técnica in loco.

Paragrafo Nono. Sempre que houver a visita, o resultado serd circunstanciado em relatério de
visita técnicain loco, que serda enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e

providéncias e podera ensejar a revisdo do relatorio, a critério da administracdo publica
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municipal. O relatorio de visita técnica in loco devera ser considerado na analise da prestagdo de

contas (art. 66, paragrafo unico, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014).

Paragrafo Dez. A pesquisa de satisfagdo, de que trata o inciso V da Subclausula Segunda, tera
por base critérios objetivos de apuracdo da satisfagdo dos beneficiarios e de apuragdo da
possibilidade de melhorias das agdes desenvolvidas pela OSC, visando a contribuir com o
cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientagcdo e o ajuste das metas e das agdes
definidas. A pesquisa poderd ser realizada diretamente pela administracdo publica, com
metodologia presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por delegacao de competéncia ou

por meio de parcerias com 6rgdos ou entidades aptas a auxiliar na realizagdo da pesquisa.

Paragrafo Onze. Sempre que houver pesquisa de satisfagdo, a sistematizacdo sera
circunstanciada em documento que sera enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e
eventuais providéncias. A OSC podera opinar sobre o conteido do questionario que sera

aplicado.
Paragrafo Doze. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos o6rgdos de
controle, a execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica
publica setorial eventualmente existente na esfera de governo municipal. A presente parceria
estara também sujeita aos mecanismos de controle social previstos na legislagdo especifica (art.
60 da Lei n° 13.019, de 2014).
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO DO TERMO DE FOMENTO
O presente Termo de Fomento podera ser:

I.  Extinto por decurso de prazo;

II. Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

III.  Denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de

autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou
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IV.

2

h)

),

k)

Rescindido, por decisdo unilateral da Administracdo, independentemente de autorizagao
judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipoteses:

Descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

Irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou

metas pactuadas;

Omissao no dever de prestagdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a

um ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n° 13.019, de 2014;

Violacdo da legislagdo aplicavel;

Cometimento de falhas reiteradas na execucao;

Malversacao de recursos publicos;

Constatagao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

Na&o atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagio;

Descumprimento das condigdes que caracterizam a parceira privada como OSC (art. 2°,

inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

Paralisacdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo a

Administracdo Publica;

Quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no

prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugdo parcial do
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objeto e desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo

dirigente maximo do 6rgdo participe; e

1) Outras hipdteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

Paragrafo Primeiro. A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de recebimento da
notificacgdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do tempo

em que participaram voluntariamente da avenga.

Paragrafo Segundo. Os casos de rescis@o unilateral serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de

10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

Paragrafo Terceiro. Na hipdtese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao
erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial, caso os valores relacionados a

irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.

Pardgrafo Quarto. Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislagao
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a

ser negociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Fomento, a OSC
devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela

autoridade competente da administragéo publica.

Paragrafo Primeiro. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante

atualizacdo monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:
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I. Nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s juros serdao
calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem subtragdo de eventual
periodo de inércia da administragao publica; e

II. Nos demais casos, os juros serdo calculados a partir:

a) Do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da OSC ou de seus prepostos

para restitui¢ao dos valores ocorrida no curso da execugdo da parceria; ou

b) Do término da execucao da parceria, caso ndo tenha havido a notificacdo de que trata
[IP-2)

a alinea “a” deste inciso, com subtragdo de eventual periodo de inércia da

Administracdo.

Pardgrafo Segundo. Os débitos a serem restituidos pela OSC observardo juros equivalentes a
taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacao e de Custodia - Selic para titulos federais,
acumulada mensalmente, até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento, ¢ de 1% (um por

cento) no més de pagamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

No caso de parcerias com vigéncia superior a um ano, a OSC devera apresentar prestagdo de
contas anual, para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de
trabalho, observando-se as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei Federal n® 13.019/14, além

das clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

Paragrafo Primeiro. Para fins de prestagdo de contas anual, a OSC devera apresentar Relatorio
Parcial de Execugdo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias ap6s o fim de cada exercicio,
sendo que se considera exercicio cada periodo de 12 (doze) meses de duracdo da parceria,

contado da primeira liberagao de recursos para sua execucao.

Paragrafo Primeiro. Na hipotese de omissao no dever de prestagdo de contas anual, o gestor da
parceria notificara a OSC para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagcdo de contas.

Persistindo a omissdo, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
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solidaria, adotard as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,

quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

Paragrafo Primeiro. O Relatorio Parcial de Execug@o do Objeto contera:

II.

II1.

Iv.

A demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacdo de

contas, com comparativo de metas propostas com os resultados ja alcangados;

A descricdo das agdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do

objeto;

Os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, como listas de presenca,

fotos, videos, entre outros;

Os documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens e servigos,

quando houver; e

Justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas.

Paragrafo Quarto. O Relatorio Parcial de Execugdo do Objeto devera, ainda, fornecer elementos

para avaliagdo:

L

IL

II1.

Iv.

dos resultados ja alcangados e seus beneficios;

dos impactos economicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

do grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaragdo do conselho de

politica publica setorial, entre outros; e

da possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto.
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Paragrafo Quinto. As informagdes de que trata o §3° serdo fornecidas por meio da apresentagio

de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho.

Paragrafo Sexto. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, de que trata o art. 59 da Lei

Federal n° 13.019/14, contera:

L

II.

III.

Iv.

VL

b)

Descri¢do sumadria das atividades e metas estabelecidas;

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execu¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores

estabelecido e aprovados no plano de trabalho;

Valores efetivamente transferidos pela Administragdo;

Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC, quando ndo

for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste instrumento;

Anadlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas tomadas em

decorréncia dessas auditorias; €

O parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual, emitido pelo gestor da parceria,

que devera:

avaliar as metas ja alcancadas e seus beneficios; e
descrever os efeitos da parceria na realidade local referentes: aos impactos econdmicos ou
sociais; ao grau de satisfagdo do publico-alvo; e a possibilidade de sustentabilidade das

acdes apods a conclusdo do objeto.

Paragrafo Sétimo. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao

interesse publico, a Administracdo Publica poderd, mediante justificativa prévia, dispensar a
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OSC da observancia do disposto no §4°, assim como podera dispensar que o relatorio técnico de

monitoramento e avaliagdo contenha a descri¢do referida na alinea “b” do inciso VI do §6°.

Paragrafo Oitavo. A prestagdo de contas anual sera considerada regular quando, da analise do

Relatorio Parcial de Execucao do Objeto, for constatado o alcance das metas da parceria.

Paragrafo Nono. Na hipotese de ndo comprovagdo do alcance das metas ou quando houver

evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, antes da emissdo do relatorio

técnico de monitoramento e avaliagdo, notificard a OSC para apresentar, no prazo de até 30

(trinta) dias contados da notificagcdo, Relatorio Parcial de Execucao Financeira, que subsidiara a

elaboracdo do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo.

Pardgrafo Dez. O Relatorio Parcial de Execugdo Financeira, quando exigido, devera conter:

IL.

III.

Iv.

A relagdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, que possibilitem a

comprovagdo da observancia do plano de trabalho;

O extrato da conta bancaria especifica;

A memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a
indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos,
especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com identificagdo do numero e do
orgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de

recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

A relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com

data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagdo do produto ou

Servico.
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Paragrafo Onze. A analise do Relatorio Parcial de Execug@o Financeira, quando exigido, sera

feita pela Administracdo Publica e contemplara:

I. O exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,

conforme aprovado no plano de trabalho; e

II. A verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da aferi¢do da correlagdo entre as
despesas constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente

especifica da parceria.

Paragrafo Doze. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das

normas pertinentes.

Paragrafo Treze. Na hipdtese de o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar
irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a OSC para, no

prazo de 30 (trinta) dias:

1. Sanar a irregularidade;
II.  Cumprir a obrigacdo; ou
II.  Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou

cumprimento da obrigagao.

Paragrafo Quatorze. O gestor da parceria avaliard o cumprimento do disposto no §13 e

atualizara o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, conforme o caso.

Paragrafo Quinze. Serdo glosados os valores relacionados a metas descumpridas sem

justificativa suficiente.

Paragrafo Dezesseis. Se persistir a irregularidade ou inexecug@o parcial do objeto, o relatério

técnico de monitoramento e avaliacdo:
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I.  Caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:
a) A devolugdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugdo
apurada ou a prestac@o de contas ndo apresentada; e

b) A retencdo das parcelas dos recursos; ou

II.  Caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, devera determinar:
a) A devolucao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugdo
apurada ou a prestacdo de contas ndo apresentada; e
b) A instauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugdo de que trata a

alinea “a” no prazo determinado.

Paragrafo Dezessete. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo serd submetido a
comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, no prazo de até 45

(quarenta e cinco) dias, contado de seu recebimento.

Paragrafo Dezoito. O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes do relatorio
técnico de monitoramento e avaliagdo homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo, sendo que as sangdes previstas neste instrumento poderdo ser aplicadas

independentemente das providéncias adotadas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

A OSC prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, observando-se as
regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n® 13.019/14, além das clausulas constantes deste

instrumento e do plano de trabalho.

Paragrafo Primeiro. A prestacdo de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar resultados e
devera conter elementos que permitam avaliar a execugdo do objeto e o alcance das metas. A
prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam a
Administracdo Publica avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado

conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao
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do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de

contas.

Paragrafo Segundo. Para fins de prestagdo de contas final, a OSC devera apresentar Relatorio

Final de Execucdo do Objeto, no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da

parceria. Tal prazo poderd ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante justificativa e

solicitacao prévia da OSC.

Paragrafo Terceiro. O Relatorio Final de Execugdo do Objeto contera:

II.

III.

Iv.

VL

VIL

A demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia da

parceria, com comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

A descricdo das agdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do

objeto;

Os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de presenga,

fotos, videos, entre outros;

Os documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens e servigos,

quando houver;

Justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas;

O comprovante de devolucao de eventual saldo financeiro remanescente; e

A previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata o

art. 46, 1, da Lei Federal n°. 13.019/2014.

Paragrafo Quarto. O Relatorio Final de Execucdo do Objeto deverd, ainda, fornecer elementos

para avaliagdo:
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I.  Dos resultados alcancados e seus beneficios;
II.  Dos impactos econdmicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;
II. Do grau de satisfagcdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaracao do conselho de
politica publica setorial, entre outros; e

IV.  Da possibilidade de sustentabilidade das a¢des apods a conclusdo do objeto.

Pardgrafo Quinto. As informag¢des de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por meio

da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho.

Paragrafo Sexto. A analise da prestagdo de contas final pela Administracdo Publica sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, que devera
verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho, e

considerara:

I.  Relatdrio Final de Execucdo do Objeto;

II.  Os Relatdrios Parciais de Execucdo do Objeto, para parcerias com duragdo superior a

um ano;

III.  Relatorio de visita técnica in loco, quando houver; e

IV.  Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver (parcerias com

vigéncia superior a um ano).

Paragrafo Sétimo. Além da andlise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas
no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico conclusivo, avaliara a eficacia

e efetividade das agdes realizadas, devendo mencionar os elementos referidos no §4°.
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Paragrafo Oitavo. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao
interesse publico, a Administragdo Publica podera, mediante justificativa prévia, dispensar a
OSC da observancia do §4°, assim como podera dispensar que o parecer técnico de analise da

prestacdo de contas final avalie os efeitos da parceria na forma do §7°.

Paragrafo Nono. Na hipotese de a analise de que trata a §6° concluir que houve descumprimento
de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria,
antes da emissdo do parecer técnico conclusivo, notificard a OSC para que apresente Relatorio
Final de Execu¢ao Financeira, no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da notificacdao. Tal
prazo podera ser prorrogado por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia

da OSC.

Pardgrafo Dez. O Relatério Final de Execugdo Financeira, quando exigido, devera conter:

I. A relagdo das receitas ¢ despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, que possibilitem a

comprovagdo da observancia do plano de trabalho;

II. O comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica,

quando houver;

III. O extrato da conta bancaria especifica;

IV. A memoria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a
indicagdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos,
especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com identificagdo do numero e do
orgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de

recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

V.  Arelagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e
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VI.  Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com
data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor ¢ indicagdo do produto ou

servico.

Paragrafo Onze. A analise do Relatorio Final de Execu¢do Financeira, quando exigido, sera

feita pela Administracdo Publica e contemplara:

I. O exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no plano de trabalho; e

II. A verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da aferi¢do da correlagdo entre as
despesas constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente

especifica da parceria.

Paragrafo Doze. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade € o cumprimento das

normas pertinentes (art. 64, §2°, da Lei n° 13.019, de 2014).

Paragrafo Treze. Observada a verdade real e os resultados alcangados, o parecer técnico
conclusivo da prestagdo de contas final embasara a decisdo da autoridade competente e podera

concluir pela:

1. Aprovacdo das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das
metas da parceria;

II.  Aprovagdo das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o
objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario; ou

II.  Rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:
IV.  Omissdo no dever de prestar contas;

V.  Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
VI.  Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; ou desfalque ou

desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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Paragrafo Quatorze. A rejeicdo das contas ndo podera ser fundamentada unicamente na
avaliacdo dos efeitos da parceria, devendo ser objeto de analise o cumprimento do objeto e o

alcance das metas previstas no plano de trabalho.

Paragrafo Quinze. A decisdo sobre a prestagdo de contas final cabera a autoridade responsavel

por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a subdelegacao.

Paragrafo Dezesseis. A OSC sera notificada da decisdo da autoridade competente e podera:

I.  apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se ndo
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso a autoridade
superior, para decisdo final no prazo de 30 (trinta) dias; ou

II. sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,

prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

Paragrafo Dezessete. Exaurida a fase recursal, a Administragao Publica devera:

I.  No caso de aprovagdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar as causas das

ressalvas; e,

II.  No caso de rejeigdo da prestagdo de contas, notificar a OSC para que, no prazo de 30

(trinta) dias:

a) Devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou

inexecucdo do objeto apurada ou com a prestacdo de contas ndo apresentada; ou

b) Solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do §

2°do art. 72 da Lei n® 13.019/14.
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Paragrafo Dezoito. O registro da aprovagdo com ressalvas da prestag@o de contas possui carater

preventivo e sera considerado na eventual aplicagdo de sangdes.

Paragrafo Dezenove. A Administracdo Publica devera se pronunciar sobre a solicitagdo de
ressarcimento que trata a alinea “b” do inciso II do §17 no prazo de 30 (trinta) dias, sendo a
autorizagdo de ressarcimento por meio de a¢des compensatorias ato de competéncia exclusiva
do Secretario ou do dirigente maximo da entidade da administragdo publica municipal. A
realizagdo das agdes compensatorias de interesse publico ndo devera ultrapassar a metade do

prazo previsto para a execucao da parceria.

Pardgrafo Vinte. Na hipodtese de rejeicdo da prestacdo de contas, o ndo ressarcimento ao erario

ensejara:

I. A instauracdo da tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente; e

II. O registro da rejeicdo da prestagao de contas e de suas causas, enquanto perdurarem os

motivos determinantes da rejeigdo.

Paragrafo Vinte ¢ Um. O prazo de analise da prestacdo de contas final pela Administragdo
Publica sera de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de recebimento do Relatorio
Final de Execug@o do Objeto ou do cumprimento de diligéncia por ela determinado, podendo
ser prorrogado, justificadamente, por igual periodo, desde que ndo exceda o limite de 300

(trezentos) dias.

Paragrafo Vinte e Dois. O transcurso do prazo definido no §21 desta clausula, e de sua eventual

prorrogagdo, sem que as contas tenham sido apreciadas:

I.  Nao impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas
parcerias; e

II. Nao implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido

causados aos cofres publicos.
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Paragrafo Vinte e Trés. Se o transcurso do prazo definido na §21, e de sua eventual prorrogagao,
se der por culpa exclusiva da Administragdo Publica, sem que se constate dolo da OSC ou de
seus prepostos, nao incidirdo juros de mora sobre os débitos apurados no periodo entre o final
do prazo e a data em que foi emitida a manifestacdo conclusiva pela Administragdo Publica,
sem prejuizo da atualizagdo monetéria, que observara a variagdo anual do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica - IBGE.

Paragrafo Vinte e Quatro. A prestacao de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-3o em

plataforma eletrénica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

Pardgrafo Vinte e Cinco. Os documentos incluidos pela OSC na plataforma eletronica, desde
que possuam garantia da origem e de seu signatario por certificagdo digital, serdo considerados

originais para os efeitos de prestacdo de contas.

Paragrafo Vinte e Seis. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a
execucdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia tutil subsequente ao da
apresentagdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestagdo de

contas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com a
legislacdo aplicavel, a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as

seguintes sangdes:
1. Adverténcia;
II.  Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de

celebrar parceria ou contrato com Orgdos e entidades da administracdo publica

municipal, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e
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II.  Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante o 6rgdo ou ente publico municipal que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a OSC ressarcir a administragdo publica municipal pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicacao da sangdo

de declaragao de inidoneidade.

Paragrafo Primeiro. A san¢do de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que nado justifiquem a

aplicacdo de penalidade mais grave.

Paragrafo Segundo. A san¢do de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestagdo de contas da parceria e ndo se
justificar a imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da
infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou

atenuantes e os danos que dela provieram para a administragdo publica municipal.

Paragrafo Terceiro. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da

data de abertura de vista dos autos processuais.

Paragrafo Quarto. A aplicagdo das sangdes de suspensdo temporaria e de declaragdo de

inidoneidade é de competéncia exclusiva do Secretario.

Paragrafo Quinto. Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nesta Clausula
cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisao.
No caso da competéncia exclusiva do Secretario, o recurso cabivel ¢ o pedido de

reconsideragao.

Paragrafo Sexto. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes punitivas da administragdo

publica municipal destinadas a aplicar as san¢des previstas nesta Clausula, contado da data de
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apresentagdo da prestacdo de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término
da vigéncia da parceria, no caso de omisso no dever de prestar contas. A prescrigdo sera

interrompida com a edi¢@o de ato administrativo destinado a apuracdo da infragao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA DIVULGACAO

Em razdo do presente Termo de Fomento, a OSC se obriga a mencionar em todos os seus atos
de promocao e divulgagdo do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou forma, a

participacdo do 6rgdo ou entidade publica municipal.

Pardgrafo Unico. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de Fomento
devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientacdo social, dela nao
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de

autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo de
valor ou ampliagdo ou redugdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento fica
condicionada a publicag@o do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera

ser providenciada pelo 6rgao ou entidade ptblica municipal.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do objeto,

mas que a ele ndo se incorporam.

Paragrafo Primeiro. Equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos eventualmente
adquiridos produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razdo deste

Termo de Fomento.
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Paragrafo Segundo. Os bens remanescentes serdo gravados com clausula de inalienabilidade,
devendo ocorrer a transferéncia da propriedade a Administragdo Publica, na hipdtese de

extingdo da parceria.

Paragrafo Terceiro. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a
critério do administrador publico, ser doados a outra entidade que se proponha a fim igual ou
semelhante ao da entidade donataria, quando, ap6s a consecucdo do objeto, ndo forem

necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

Paragrafo Quarto. Os bens doados ficaram gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugdo do objeto igual ou semelhante ao

previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragao Publica.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execugdo do presente Termo de Fomento que ndo puderem ser
solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes devera ser encaminhadas a
Procuradoria Geral do Municipio, para prévia tentativa de solu¢do administrativa de davidas de
natureza eminentemente juridica relacionadas a execugdo da parceria, observado o disposto no

inciso XVII do caput do art. 42 da Lei Federal n° 13.019/14.

Paragrafo Unico. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, sera
competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Fomento o foro da Comarca do

Recife.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza

seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Recife, de de 2023.
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FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestao e Transformagao Digital

Representante da OSC
Nome da OSC
TESTEMUNHAS
Nome: Nome:
Identidade: Identidade:

CPF: CPF:
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ANEXO VIII - DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2023
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

Além dos requisitos minimos previstos nos subitens “a”, “b”, “c” e “d” do item 8.4.5 do Edital,

a proposta devera conter:

I.  Capacidade instalada da instituicao;

II. Capacidade fisica da institui¢ao;

ITI. Historico/experiéncia pretérita: Comprovagdo que possui projetos executados, programas
de incubagio;

IV. Comprovacdo que possui projetos executados em formacgdo de pessoas;

V. Comprovagdo que possui equipe técnica com experiéncia profissional em processos de
desenvolvimento de negdcios sociais que gere impacto social;

VI. Comprovagdo que possui equipe técnica com experiéncia profissional em mobilizagao;

VII. Comprovagao que possui projetos executados e/ou em execugao com o Governo;

VIII. Comprovagdo que possui coordenadores com experiéncia profissional para liderar
processos e pessoas;

IX. Comprovacdo que a equipe técnica possui formacao académica multidisciplinar adequada a
execucdo do objeto deste Chamamento Publico;

X. Possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014);

XI. Possuir experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacao do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso III, do Decreto n°
8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 26,
caput, inciso III, do Decreto n° 8.726, de 2016).
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